
 
 
Jongerenproject ‘k zien van tel 
Als ‘compagnon de route’ richting activering en tewerkstelling 
 
Elke jongere is van tel! Iedereen verdient kansen om zich te ontwikkelen, te versterken en deel te nemen 
aan de samenleving. Een positieve kijk en volledig op het ritme van de jongere gaat dit  multidisciplinair 
team aan de slag met jongeren uit de regio. De jongvolwassene (18j-30j) komt centraal te staan in zijn 
eigen verhaal. De jongerencoach gaat mee als compagnon de route.  
 

“We stimuleren de jongeren door mee te gaan in het pad dat zij aan het afleggen zijn,” vertelt coördinator 
Haroun Karim Rajput. “Het eigenaarschap van de jongere is een prioriteit in onze aanpak. We vertrekken 
vanuit de leefwereld en gaan aanklampend aan de slag. Via leefomgevingsgericht werken en nabijheid, 
letterlijk en figuurlijk, bouwen we een vertrouwensrelatie op met de jongeren. We proberen op een 
laagdrempelige manier en samen met actoren van het werkveld in actie te treden. De jongere maakt de 
keuzes en wij zorgen voor de nodige ondersteuning. Via de verschillende organisaties en het brede 
netwerk, gaan wij de instroom van jongeren, die vraag hebben naar begeleiding, behandelen.”  
 

Multidisciplinaire en multisectorale aanpak 
Binnen verschillende regio’s vormt ‘k zien van tel een aanspreekpunt  voor jongeren, andere 
hulpverleners en partners. Het team bestaat uit jongerencoaches met verschillende disciplines, 
achtergronden en expertise. Op die manier kan er via een integrale aanpak een meerwaarde op het 
werkveld worden geboden en kunnen specifieke vragen in een multidisciplinair team behandeld worden. 
 
Doelstelling  
Jongeren begeleiden en ondersteunen die op een actieve en dynamische manier aan hun toekomst 
werken. Met de ondersteuning van hun jongerencoach kunnen ze blijven dromen en worden er 
stappen ondernomen richting tewerkstelling. Je vindt ‘k zien van tel in elf gemeenten om zoveel als 
mogelijk dichtbij te zijn en een vast aanspreekpunt te hebben.  
 

Team en regioverdeling 
Vandaag bestaat ‘k zien van tel uit 9 coaches. Elke medewerker is verantwoordelijk voor een 
bepaalde regio.  
 

Louise (Torhout en Zedelgem) 
Kira (Oostkamp) 
Hanke (Beernem) 
Erjan (Knokke-Heist, De Haan, Zuienkerke en Blankenberge) 
Brecht (Brugge) 
Brent (Knokke-Heist, De Haan, Zuienkerke en Blankenberge) 
Steffi (Brugge) 
Ian (werkkracht 10) 
Riekert : (Damme en Jabbeke) 
Lynn : (Torhout en Zedelgem) 
 
Meer informatie?  
www.kzienvantel.be  
Haroun Karim Rajput, Coördinator ‘ k Zien van tel 
Gsm: 0474 80 60 65 
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