

Charter IROJ Oost-Vlaanderen

1. Als lid van het IROJ Oost-Vlaanderen engageer ik mij om zo goed als mogelijk de organisatie van de zorg voor de minderjarige en zijn context te behartigen; 
1. Als lid van het IROJ Oost-Vlaanderen engageer ik mij om de eigen (sectorale) visie te toetsen aan de standpunten over de jeugdhulp van de andere partners met bijzondere aandacht voor het cliëntperspectief en daarbij steeds te streven naar een intersectorale gedragen benadering en visie;
1. Als lid van het IROJ Oost-Vlaanderen ben ik bereid om bijdragen te leveren en te streven naar een consensus in de besluitvorming. Indien consensus niet haalbaar is, aanvaard ik de besluitvorming;
1. Als lid van het IROJ Oost-Vlaanderen engageer ik mij om het belang van de eigen organisatie/dienst te overstijgen, zodat met de nodige flexibiliteit standpunten ingenomen kunnen worden die intersectoraal gedragen zijn. Hierbij houd ik rekening met het cliëntperspectief;
1. Als IROJ-lid  kom ik op voor een juiste beeldvorming, juiste pijnpunten, aandachtspunten en zorgen, … vanuit mijn sector;
1. Als IROJ lid bespreek ik klachten of bezwaren rond het functioneren van het IROJ minimaal eerst met de voorzitter;
1. Als IROJ lid leef ik de communicatieafspraken die tijdens de IROJ vergadering gemaakt worden na en ga ik discreet om met verkregen informatie. Ik communiceer beslissingen met de nodige zorg naar de achterban;
1. Als IROJ lid bouw ik mee aan een vertrouwelijke, respectvolle en constructieve sfeer van de vergaderingen;
1. Als IROJ-lid onderschrijf ik dit charter en leef ik het huishoudelijk reglement na.
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